ABSTRAK
REFORMASI BIROKRASI DALAM MENINGKATKAN KINERJA APARATUR DI KANTOR DINAS KOPERASI, UMKM, PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN KABUPATEN PESISIR SELATAN PROVINSI SUMATERA BARAT
Laporan Akhir, xx hlm, 117 hlm
Sektor Koperasi, UMKM dan Perdagangan di Pesisir Selatan belum maksimal dalam menunjang Perekonomian masyarakat. Bahkan jumlah Koperasi dan UMKM Kabupaten Pesisir Selatan masih tergolong minim yaitu dari 333 jumlah koperasi, hanya 221 koperasi aktif dan hanya 69 koperasi yang menjalankan RAT, juga dari 4440 jumlah UMKM hanya 210 yang telah mendapatkan pembinaan. Dalam rangka menjadikan Koperasi, UMKM, dan Perdagangan sebagai sektor utama dalam menunjang perekonomian masyarakat Pesisir Selatan, maka perlu peningkatan kinerja aparatur Dinas Koperasi, UMKM, Perdagangan dan Perindustrian Pesisir Selatan dalam melakukan pembinaan terhadap koperasi dan UMKM yang terdapat di Pesisir Selatan. Upaya peningkatan kinerja Aparatur dilakukan dengan penerapan Reformasi Birokrasi.
Penelitian ini mendeskripsikan bentuk Reformasi Birokrasi yang diterapkan serta pengaruhnya terhadap kinerja aparatur di Kantor Dinas Koperasi, UMKM, Perdagangan dan Perindustrian Kabupaten Pesisir Selatan Provinsi Sumatera Barat. Penelitian ini menggunakan Metode Deskriptif dengan pendekatan Induktif dan teknik pengumpulan data menggunakan teknik Triangulasi yang terdiri dari teknik wawancara, observasi, dan dokumentasi.
Penelitian ini menyimpulkan bahwa penerapan Reformasi Birokrasi telah menigkatkan kinerja Aparatur Dinas Koperasi, UMKM, Perdagangan dan Perindustrian Kabupaten Pesisir Selatan. Namun penerapan Reformasi Birokrasi menimbulkan perubahan yang cukup mendasar sehingga membutuhkan penyesuaian. Untuk itu dilakukan sosialisasi terkait perubahan-perubahan yang terjadi, pemberian hardcopy SOP yang baru dan pengawasan melekat terhadap para aparatur.
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ABSTRACT

BUREAUTRATIC REFORMS IN IMPROVING PERFORMANCE OF APPARATUS AT THE COOPERATIVE, SMALL AND MEDIUM ENTERPRISE, TRADE AND INDUSTRY OFFICE OF SOUTH PESISIR REGENCY WEST OF SUMATERA PROVINCE
Final Report, xx Page, 117 Page
	Cooperatives, SMEs and trade sector of South Pesisir have not been maximized in supporting the people's economy. Even the number of cooperatives and SMEs of South Pesisir Regency is still relatively minimal that of 333 the number of cooperatives, only 221 active cooperatives and only 69 cooperative srunning RAT. Also from 4440 the number of SMEs only 210 who have received coaching. In order to make the Cooperatives, SMEs and Trade as the main sector in supporting the economy of South Pesisir community, it is necessary to improve the performance apparatur of the Cooperative, SME, Trade and The Industry of South Pesisir Regency in conducting the cooperative and SMEs in the South Pesisir Regency. So that needed Bureaucratic Reform in improving performance of apparatus Office of Cooperatives, UMKM, Trade and Industrial of South Pesisir Regency.
	This research aims to determine and describe the form of Bureaucratic Reform that is applied and its effect on the performance of apparatus in Cooperatives, SME, Trade and Industry Office of South Pesisir Regency of West Sumatra Province. This research uses Descriptive Method with Inductive approach and data collection technique using Triangulation technique consist of interview technique, observation, and documentation.
	This research concludes that Bureaucratic Reform has been applied well in Cooperatives, SME, Trade and Industry Office of South Pesisir Regency, so that have improved apparatus performance. However, the implementation of Bureaucratic Reforms leads to quite fundamental changes that require adjustment. Therefore, socialization related to the changes that occurred, the provision of new SOP hardcopy and supervision attached to the apparatus.
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